1.3. Методическая работа МОУ «Лицей «Интеллект» г. Донецка» 
в 2018-2019 учебном году

Важным условием повышения качества образования и воспитания в МОУ «Лицей «Интеллект» г. Донецка» является научно-методическое сопровождение образовательного процесса. Методическая работа рассматривается в лицее как непрерывная деятельность по обучению и развитию кадров, выявление, обобщение и распространение наиболее ценного опыта, стимулирование творческого поиска учителей, создание собственных методических разработок для обеспечения образовательного процесса.
Методическая работа лицея строится на данных о реальном уровне профессиональной подготовки учителей, результативности работы, внутрилицейского контроля и аттестации кадров.
Методическая работа направлена ​​на достижение оптимальных результатов образования, воспитания и развития конкретных учащихся, классов, мониторинга роста учебных достижений.
Исходя из этого, приоритетными направлениями деятельности лицея в 2018-2019 учебном году были:
1) повышение уровня научно-теоретической подготовки учителя;
2) повышение педагогического и методического мастерства педагогов;
3) ориентация каждого учителя на внедрение методов и приемов обучения, направленных на повышение познавательной активности, внедрение исследовательских методов обучения, использования информационных компьютерных технологий в профессиональной деятельности согласно Государственным образовательным стандартам;
4) изучение и внедрение передового педагогического опыта, подготовка к аттестации для получения учителями квалификационной категории;
5) обобщение опыта работы учителей лицея путем изготовления продуктов методической деятельности как способ распространения педагогического опыта.
 В прошлом учебном году учителями использовались формы работы:
· самообразование;
· профессиональное общение с коллегами, изучение их опыта работы путем   взаимопосещения уроков и внеурочных мероприятий;
· тематические педагогические советы;
· работа в творческих группах;
· самоанализ, самооценка деятельности;
· участие в работе предметных методических объединений;
· проведение Фестиваля учебных предметов;
· сотрудничество с высшими учебными заведениями города.
Методической темой работы коллектива лицея является «Использование ресурсов современных педагогических технологий для повышения результативности учебно-воспитательного процесса».
 За отчетный период была организована практическая деятельность учителей в рамках методической темы через работу методических объединений, обмен опытом, изучение и обобщение накопленного опыта. Необходимо продолжать поиск эффективных путей повышения качества образования на основе формирования компетентности педагогов и учащихся лицея.
Согласно Годовому плану работы районного методического кабинета и графику проведения методических Недель в 2018-2019 учебного года с 11.02. по 15.02.2019 года на администрации и педагогов района коллективом лицея была проведена Методическая декада. В рамках декады были проведены следующие мероприятия:
1. Семинар по теме «Одаренный ребенок – особая ценность для общества: из опыта работы педагогического коллектива» (отв. заместитель директора Коротких Л.П.). Цель проведения семинара – распространение опыта общеобразовательного учреждения по работе с одаренными детьми.
2. Мастер-класс «Олимпиада. МАН. Конкурсы. От мотивации до победы» (отв. Директор лицея Король Е.В.). Целевая аудитория – педагоги, интересующиеся вопросами одарённости детей, работающие или только планирующие работать с одарёнными детьми в 7-11 классах.
3. Семинар-практикум «Ученическое самоуправление в условиях современной школы» (отв. заместитель директора Кучук Я.Ю.) Целевая аудитория – руководители образовательных учреждений района, кураторы ученического самоуправления.
4. Открытые уроки и мероприятия учителей лицея Мигинской Л.М., Кобылко Е.В., Шилько А.В., Толпыгина А.Е., Носач Е.В., Рыбалко Т.В.
5. Выставки творческих работ учащихся (под руководством Сулейман Е.Н.), презентация работы центра ученического самоуправления «Пресс-центр» (Дёмина Д.В.), радиоэфир (Кобылко Е.В., Рыбалко Т.В.), видеоальманах (Мартынец М.О.)
6. Мастер-класс «Шьем солнечную игрушку» (отв. Сулейман Е.Н.).
7. Психологический тренинг (отв. Журило А.И.).
8. Открытое заседание Парламента лицейского ученического самоуправления.
9. День самоуправления (в т.ч. работа дублеров администрации, учителей, вспомогательного и технического персонала), интеллектуальная игра «Что? Где? Когда?»
Педагогический коллектив лицея активно работает в методических объединениях учителей-предметников Калининского района города Донецка, педагоги участвуют в заседаниях МО, выступают с докладами, посещают открытые уроки учителей других учебных заведений района. Учитель лицея Шилько А.В. является руководителем двух творческих групп района: «Система работы учителей информатики по подготовке учащихся к олимпиадам» и «Создание комплекса лабораторных работ по физике».
В течение 2018-2019 учебного года с целью повышения научно-методического и теоретического уровня знаний учителей проводились традиционные мероприятия: оперативное ознакомление педагогов с методическими письмами, нормативными документами в сфере образования, научной организации труда, по технике безопасности, собеседования по разработке рабочих планов учебных курсов. Изучалась нормативная документация по правам и обязанностям участников образовательного процесса, о государственной итоговой аттестации. Осуществлялся обмен опытом работы по эффективной организации учебного процесса, безопасности жизнедеятельности учащихся и преподавателей. В течение года проведена системная работа по совершенствованию программно-методического обеспечения образовательного процесса. Проанализированы фонды лицейской библиотеки. Проанализированы программы факультативных курсов.
В течение 2018-2019 учебного года изучался опыт работы МОУ «Лицей «Интеллект» г. Донецка», а также опыт работы учителя математики Мигинской Л.М. на уровне района. Были проведены все мероприятий согласно Плану изучения передового педагогического опыта, оформлена соответствующая документация (отв. Коротких Л.П., Мигинская Л.М.).
Также в течение 2018-2019 учебного года была проведена апробация методических материалов, подготовленных учителями лицея самостоятельно и в соавторстве с другими педагогами, а именно:
1. Методический комплекс «Лабораторные работы по физике для 7 класса»,  «Лабораторные работы по физике для 8 класса» / Сост. Король Е.В., Шилько А.В.-Донецк, 2018-2019.-37 с.
2. Сборник заданий по химии для 8 класса общеобразовательных учреждений по теме «Основные классы неорганических соединений» / Сост. Кошевицкая С.Н., Коротких Л.П.-Донецк, 2018-2019.- 44 с.
3. Тетрадь для практических работ по химии для 9 класса / Сост. Кошевицкая С.Н., Кузьменко Т.В., Журбенко В.Е., Коротких Л.П.-Донецк, 2018-2019.-22 с.
4. Конспект для самоподготовки выпускника по теме «Решение уравнений» / Сост. Мигинская Л.М. -Донецк, 2018-2019.-64 с.
В лицее осуществляет работу единая радиосеть, которая используется для проведения радиопередач, информационных часов, объявлений, уроков ораторского мастерства и библиотечных уроков. 
Осуществляет работу современный лицейский сайт. Педагогический коллектив использует страницы сайта не только для популяризации заведения, но и для распространения своего педагогического опыта, то есть на сайте во вкладке «Открытый урок» учителя могут размещать разработки своих уроков. Также на сайте лицея размещаются научно-исследовательские работы учащихся, представленных на Республиканской уровне Малой Академии наук. 
Структура методической службы в 2018-2019 учебном году оставалась неизменной (методсовет, методические объединения учителей-предметников, методическое объединение классных руководителей), поскольку она дает возможность успешно координировать работу небольшого педагогического коллектива. В 2018-2019 учебном году в лицее работали методические объединения учителей:
· Методическое объединение учителей естественно-математического цикла (руководитель Толпыгин А.Е.);
· Методическое объединение учителей общественно-гуманитарного цикла (руководитель Носач Е.В.);
· Методическое объединение классных руководителей (руководитель Шилько А.В.).
В течение учебного года методический совет работал в направлении реализации методической темы лицея, на выполнение целей и задач методической работы в целом, а также методических объединений. Подводились итоги, анализировалось состояние методической работы в лицее; заслушивались отчеты руководителей методических объединений о проделанной работе; разрабатывались методические рекомендации, согласно адаптации новой нормативной базы для работы лицея.  Члены методического совета руководили подготовкой к педагогическим советам, собирали информацию по итогам успеваемости учащихся за полугодие, за год, анализировали посещаемость учащимися учебных занятий, обсуждали повестку дня педагогических советов, осуществляли контроль деятельности учителей по выполнению программы и подготовки к государственной итоговой аттестации выпускников. С целью организации внутрилицейского контроля обсуждались планы на полугодие, на год.
Все заседания методического совета проведены в соответствии с планом работы.
Работа методических объединений проводилась по направлениям: повышение научно-методического и теоретического уровня знаний педагогов; изучение качества преподавания, повышение успеваемости учащихся; внеклассная работа; заседания МО.
Работа МО традиционно была направлена ​​на обеспечение профессионального роста педагогов по предметам своего профиля, углубление их знаний о психолого-педагогических особенностях учебно-воспитательного процесса. На заседаниях МО обсуждались вопросы методики преподавания, обновление содержания образования, вопросы подготовки к педагогическим советам, вопрос курсовой подготовки учителей, проводились обзоры новинок методической литературы. Большое внимание уделялось совершенствованию технологии подготовки к ГИА и ЕГЭ.
Продукты методической работы учителей (сценарии праздников, информационных часов, открытых уроков, и др.) ежегодно объединяются в Методический альманах. 
Работа методических объединений в целом соответствовала запланированной: скорректированы планы методических объединений; проводились заседания; велась работа по повышению педагогического мастерства, обмена передовым педагогическим опытом; контролировалось проведение диагностических контрольных работ, олимпиад по учебным предметам, корректировка семестрового оценивания и проведение государственной итоговой аттестации.
В течение 2018-2019 учебного года в лицее работали на самоконтроле учителя: Король Е.В. (учитель физики), Коротких Л.П. (учитель химии), Шилько А.В. (учитель физики и информатики), Толпыгин А.Е. (учитель математики), Рыбалко Т.В. (учитель информатики), Носач Е.В. (учитель русского и украинского языка и литературы). Отчеты работы учителей заслушивались на методическом совете, педагогическом совете. По итогам работы согласно решению педагогического совета учителям, работающим на самоконтроле, объявлена благодарность в приказе по лицею.
Все педагоги лицея применяют в своей деятельности инновационные педагогические технологии (метод проектов, использование видеолабораторий, видеофрагментов литературных произведений, уроки-семинары, уроки-диспуты, уроки-конференции, деловые игры и другие), элементы здоровьесберегающих технологий (физкультминутки, смена видов деятельности). Необходимо отметить личную заинтересованность педагогов в практическом применении в работе информационно-коммуникационных технологий. Мультимедиапрезентации, созданные учителями лицея, активно используются как во время проведения уроков и консультаций, так и во внеурочной работе.
В 2018-2019 учебном году традиционно был проведен Фестиваль учебных предметов, в рамках которого были использованы различные формы и методы работы (открытые уроки, уроки-игры, интегрированные уроки, тематические и театрализованные мероприятия и многое другое).
Важное место в методической работе уделяется подготовке и проведению педагогических советов. За отчетный период педагогические советы проведены согласно плану.
Внутрилицейский контроль осуществлялся в рамках годового плана работы лицея.
Основной задачей лицея является повышение уровня профессиональной компетентности учителей как условия реализации целей развития личности учащихся, совершенствование учебно-воспитательного процесса. В течение учебного года уделялось внимание изучению педагогической нормативной документации, методов, способов и особенностей учебно-воспитательного процесса, дифференцированной работе с учениками, особенностей контингента учащихся, самообразованию учителей, анализу и самоанализу педагогической деятельности. Учителя знакомились с требованиями к оформлению документации педагога и классного руководителя, а также с критериями оценки знаний согласно новым стандартам. 
Педагогические темы педагогов соответствуют общей методической теме лицея. Ежегодно педагоги оформляют методические карты и методические отчеты, в которых указывают свои профессиональные достижения в течение учебного года. Учитель Мигинская Л.М. заняла 3 место, учитель Сулейман Е.Н. стала лауреатом республиканского этапа конкурса методических разработок «Я – учитель». Учителя Король Е.В., Шилько А.В. – участниками республиканского конкурса  «Методический шедевр». Учителя лицея выступали в качестве членов жюри городского и республиканского уровня олимпиады по базовым предметам, творческих конкурсов, являлись членами экспертных групп аттестационной комиссии II уровня, членами по проверке работ ГИА республиканского уровня. Многие учителя имеют печатные работы, размещенные на различных интернет-порталах, являются участниками интернет-конкурсов, дистанционных семинаров и вебинаров.
Выявление передового педагогического опыта и развитие творческого потенциала каждого учителя является одним из актуальных направлений методической работы. В течение года были использованы следующие формы распространения педагогического опыта: открытые уроки; участие в научно-практических конференциях, педагогических советах; проведение Фестиваля учебных предметов; размещение работ на сайте лицея; внеурочные мероприятия; сотрудничество с высшими учебными заведениями:
· Донецкий национальный университет;
· Донецкий технический национальный университет;
· Донецкий государственный университет управления;
· Донецкий национальный университет экономики и торговли им. Туган-Барановского.
Педагогический коллектив МОУ «Лицей «Интеллект» г. Донецка» в 2018 - 2019 учебном году состоял из 20 сотрудников: 17 основных педагогических работников, 2 учителя-совместителя и 1 практический психолог. Также в лицее работает  библиотекарь (0,5 ст.) и 1 медицинская сестра.
Среди постоянных педагогических работников имеют квалификационную категорию «Специалист высшей категории» - 13 (76,5%), «Специалист второй категории» - 1 (5,9%), «Специалист» - 3 (17,6 %). Среди них имеют звание «Учитель-методист» – 7, «Старший учитель» – 2, «Отличник образования» – 1. Практический психолог лицея имеет квалификационную категорию «Специалист высшей категории». Учителя-совместители: «Специалист первой категории» - 1, «Специалист» - 1.
Медсестра лицея имеет квалификацию «Специалист первой категории».
Со стороны администрации лицея проводится работа, направленная на создание условий для работы учителей, осуществляется постоянный доступ в сети Интернет, благодаря чему, повышается возможность работы учителей в компьютеризированном читальном зале.
За 2018-2019 учебный год учителя лицея имеют награды:
1) Грамота администрации города Донецка: Шилько А.В.
2) Грамота отдела образования администрации Калининского района: Король Е.В., Коротких Л.П., Шилько А.В., Рыбалко Т.В.
3) Благодарность отдела образования администрации Калининского района за подготовку победителя районного конкурса по научно-техническому творчеству: Сулейман Е.Н.
4) Сертификаты за подготовку победителей и участников районных конференций, конкурсов: Король Е.В., Коротких Л.П., Шилько А.В., Мигинская Л.М.
5) Благодарность факультета математики и информационных технологий ДонНУ: Сулейман Е.Н.
6) Благодарность ГО ВПО «Донецкий национальный университет экономики и торговли имени Туган-Барановского»: Король Е.В., Коротких Л.П.
7) [bookmark: _GoBack]Благодарности международного проекта Инфоурок: Мигинская Л.М.
8) Благодарность Министерства образования и науки ДНР за подготовку победителей и призеров заключительного этапа олимпиады: Шилько А.В., Король Е.В., Коротких Л.П., Рыбалко Т.В., Сулейман Е.Н.
Сертификатом участника виртуальной выставки ГОУ ДПО «Донецкий республиканский институт последипломного образования» награжден МОУ «Лицей «Интеллект» г. Донецка» в номинации «Современное образование в ДНР».
Таким образом, методическая работа представляет собой непрерывный, постоянный процесс, носящий повседневный характер, сочетается с курсовой переподготовкой, повышается профессиональный уровень педагогов.
Задачи, которые ставились перед коллективом лицея на 2018-2019 учебной год, реализованы в полном объеме. Учителя-предметники активно участвовали в подготовке и проведении педсоветов и других методических мероприятий; проводилась эффективная работа по повышению успеваемости учащихся; осуществлялся постоянный контроль посещаемости учебных занятий учащимися лицея. Успешной работе по повышению профессионального мастерства во многом способствует доброжелательный, творческий микроклимат в коллективе.
В следующем году перед коллективом ставятся задачи продолжить работу по направлениям:
1) повышение уровня научно-теоретической подготовки учителя;
2) повышать уровень научно-теоретической подготовки учителя путём участия в педагогических конкурсах;
3) разработка продуктов методической деятельности как способ распространения педагогического опыта;
4) продолжить сотрудничество с высшими учебными заведениями для обмена педагогическим опытом, проведения научно-исследовательской работы, усиления профориентационной работы, обучения безопасной жизнедеятельности;
5) продолжить работу по внедрению таких форм контроля как самоконтроль и взаимоконтроль на уровне локальных нормативно правовых актов образовательного учреждения.

